
 

 

PROCEDURA DI SELEZIONE PER L’ISCRIZIONE  

La Civica Scuola di Liuteria applica criteri di selezione per l’accesso ai corsi professionali. Ogni sezione (arco e 

pizzico), definisce, preventivamente, il numero massimo di partecipanti ai processi di formazione in base agli 

spazi laboratoriali disponibili. Attualmente, i criteri utilizzati per la selezione comprendono il superamento di 

un colloquio motivazionale e l’analisi di un CV presentato dal candidato (che deve aver conseguito un diploma 

di scuola media superiore) all’atto della preiscrizione. Le pesature di ogni elemento di valutazione sono 

disponibili presso la Direzione della Scuola. La Commissione di valutazione è composta dagli insegnanti e da 

un delegato della Direzione che valutano i colloqui e la documentazione presentata. Al termine della sessione 

di colloqui la graduatoria viene pubblicata sul sito della scuola. Ad ogni candidato in sede di colloquio viene 

comunicato il codice alfanumerico a lui assegnato perché possa comprendere la graduatoria  
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